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План мероприятий по минимизации коррупционных рисков  

в МАДОУ № 23 на 2026 год 
№ 

 

Наименование 

мероприятия 

Ожидаемый результат Ответственный Срок 

1. Составление перечня и 

подготовка 

необходимых 

документов 

 

Перечень 

необходимых 

документов 

для 

проведения 

оценки 

коррупционных 

рисков 

 

Заведующий 

 

январь 

2. Опредение и описание 

коррупционноопасных 

функций Учреждения  

 

Проект перечня 

коррупционноопасных 

функций Учреждения  

 

Заведующий 

 

январь 

3. Определение перечня 

должностей, 

замещение которых 

связанно с 

коррупционными 

рисками  

 

Проект перечня 

должностей, 

замещение которых 

связанно с 

коррупционными 

рисками 

Заведующий 

 

январь 

4. Идентификация 

коррупционных 

рисков  

 

Определение 

критических точек и 

описание 

возможностей для 

реализации 

коррупционных 

рисков в каждой 

критической точке 

Заведующий 

 

февраль 

5. Разработки мер по 

минимизации  

коррупционных 

Проект плана 

мероприятий по 

минимизации рисков в 

Зам.заведующего 

по ВМР 

Ст.воспитатели 

февраль 

mailto:mbdou23_luhcik@mail.ru


рисков  

 

критической точке 

6. Направление на 

заседание Рабочей 

группы Учреждения 

проектов:   

- перечня 

коррупционно - 

опасных функций 

Учреждения;   

- перечня должностей, 

замещение которых 

связанно с 

коррупционными 

рисками;   

- плана мероприятий 

по минимизации 

рисков в критической 

точке;   

- карты 

коррупционных 

рисков 

Представление 

полного пакета 

документов 

Заведующий 

 

февраль 

7. Утвердить:  

 - перечень 

коррупционноопасных 

функций Учреждения;  

- перечень 

должностей, 

замещение которых 

связанно с 

коррупционными 

рисками; 

-  план мероприятий 

по минимизации 

рисков в критической 

точке;  - карту 

коррупционных 

рисков.  

мероприятий 

- утвержденный 

приказом перечень 

коррупционноопасных 

функций Учреждения;  

- утвержденный 

приказом перечень 

должностей, 

замещение которых 

связанно с 

коррупционными 

рисками;  - 

утвержденный 

приказом план 
мероприятий по 

минимизации рисков в 

критической точке;  - 

утвержденная 

приказом карта 

коррупционных 

рисков.  

 

Заведующий Не позднее 10 

календарных 

дней  

8. Обеспечение 

проведения 

мониторинга 

реализации комплекса 

мер по минимизации 

коррупционных 

рисков  

 

Исполнение плана 

мероприятий  

 

Заведующий 1 раз в квартал 

с даты 

утверждения 

коррупционных 

рисков  

 

9. Актуализация карты Проект карты Заведующий По мере 



коррупционных 

рисков  

 

коррупционных 

рисков и утверждение 

в соответствии с 

положением об оценке 

коррупционных 

рисков 

необходимости 

10. Проведение семинара 

с работниками на тему 

формирования 

нетерпимого 

отношения к 

проявлениям 

коррупции 

Исполнение годового 

плана 

Зам.заведующего 

по ВМР 

Ст.воспитатели 

ноябрь 

11 Проведение «Дней 

открытых дверей» 

Исполнение годового 

плана 

Зам.заведующего 

по ВМР 

Ст.воспитатели 

июнь 

 


